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El formato que se presenta a continuación deberá ser implementado por el área en relación a sus funciones para fomentar en la organización la mejora continua y el desarrollo regular de las labores.

	MES DE EJECUCUCION
	CARGO
	TEMA
	ITEMS
	DICTADA POR
	FIRMA COLABORDOR

	Enero, Febrero, Marzo
	  Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	capacitación manipulación de productos químicos
	Conceptualización del producto
	Asesor especializado de proveedor
	

	
	
	
	Clases de productos
	asesor especializado proveedor de
	

	
	
	
	Aplicación en el puesto de trabajo
	
	

	Abril, Mayo, Junio
	Ebanista,pintor,pulidor,emsamblador
	Entrenamiento sobre manejo de elementos de PP
	conceptualización
	Asesor especializado de proveedor
	

	
	
	
	Clases de EPP
	
	

	
	
	
	aplicación en puesto de trabajo
	
	

	Julio, Agosto
	Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	Capacitación mejora continua clima organizacional
	Implementación encuestas, clima organizacional
	Psicóloga organizacional
	


	
	
	
	Pautas, comunicación asertiva, trabajo en grupo
	Funcionario de ARL
	

	Septiembre
	Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	Pausas activas
	Charla de concientización
	
	

	
	
	
	Pausas para realizar pausas activas
	
	

	Octubre
	Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	Guía para conformar COPASO
	asesoramiento del marco legal
	Asesor jurico,especialista en temas laborales
	

	
	
	
	Recomendaciones generales
	
	

	Noviembre
	Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	Entrenamiento para prevención de accidentes de trabajo
	Charla de concientización
	Funcionario de ARL
	

	
	
	
	Asignación de puntos de encuentro y salidas de emergencia
	
	

	
	
	
	Practica de simulacros
	
	

	Diciembre
	Gestor T.H,ebanista,pintor,pulidor,emsamblador,cortador
	Hábitos saludables
	Evaluación medica
	Funcionario de ARL
	


	
	
	
	Capacitación importancia hábitos saludables
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